
Załącznik nr 3 

do Polityki oraz Procedury Ochrony Małoletnich 

w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji  

w Sochaczewie 

 

 

 

 

STNADARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 

(wersja skrócona dla małoletnich) 

 

1. Pracownicy Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Sochaczewie  w relacjach 

z małoletnimi powinni: 

• -  kierować się  dobrem dzieci traktując  je z szacunkiem i poszanowaniem 

godności;  

• - traktować je równo bez względu na ich płeć, sprawność lub niepełnosprawność, 

status społeczny, etniczny, kulturowy, religijny i światopogląd; 

• - szanować prawo dziecka do prywatności; 

• - stosować działania adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe 

wobec innych dzieci; 

• - nie proponować alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak 

również nie używać ich w obecności dzieci; 

• - być opanowani, nie krzyczeć na dzieci, z wyjątkiem szczególnych przypadków 

wynikających  z zachowania bezpieczeństwa. 

2. Pracownicy  nie mogą stosować  przemocy wobec dzieci, jak i nie mogą utrwalać 

wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych (np. filmować, nagrywać głos, 

fotografować). 

3. Kontakt pracownika z dziećmi powinien odbywać się wyłącznie w godzinach 

pracy  i dotyczyć celów opiekuńczych lub wychowawczych lub innych związanych 

z działalnością MOSiR w Sochaczewie. 

Pamiętaj!  Jeśli czujesz się krzywdzony poprzez zaniedbywanie, wykorzystywanie 

lub  stosowanie, jakiejkolwiek  formy przemocy wobec Ciebie przez pracownika MOSiR  lub 

przez dziecko na terenie MOSiR zgłoś ten fakt innemu pracownikowi, który wysłucha 

i pomoże.    

 


