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OGLASZA NABOR NA WOLNE
STANOWISKO PRACY
Kierownik gospodarz obiektu sportowego

I. Nazwa i adres jednostki:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Sochaczewie, ul. Olimpijska 3, 96-500 Sochaczew

o
a)
b)
c)
d)
e)
3

. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej czteroletni staz pracy,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, !

nieposzlakowana opinia. '

L

- Wymagania dodatkowe:

Kreatywnos¢,

dyspozycyjnos¢ (praca wg ustalonego harmonogramu pracy wymagajgca wykonywania
czynnosci w weekendy oraz $wieta),

zdolnosci analityczne,

sumiennosc,

umiejetnosci organizacyjne,

wysoka kultura osobista,

komunikatywnosé,

opanowanie,

prawo jazdy kat. B,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

¢)

d)
e)

f)
g)

i)
i)

k)

Administrowanie i sprawowanie nadzoru nad catoksztattem funkcjonowania obiektow zgodnic
7 zasadami oszczednej i celowej gospodarki.

Ustalanie oraz czuwanie nad przestrzeganiem wiasciwego podziaty pracy .

Kontrolowanie pracy podlegtych pracownikéw.

Wydawanie dyspozycji i wytycznych pracownikom obiektu w zakresie zadan realizowanych
przez obiekt zgodnych z zakresem czynnosci.

Przedstawianie ~Dyrektorowi MOSIR opinii personalnych, wnioskéw w sprawach
zaangazowania, zwalniania, awansowania i premiowania pracownikow obiektu.
Zabezpieczenie zaopatrzenia pracownikéw w odziez robocza, ochronna, srodki czystoscl.
Prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych oraz pozostatych $rodkéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, bedacych na wyposazeniu obiektu. Uzgadnianie stanu Srodkow i
wyposazenia do 30 czerwca oraz 31 grudnia kazdego roku kalendarzowego.

Dbanie o powierzony sprzet na terenie obiektéw.

Dbanie o staranny i estetyczny wyglad obiektow,

Zamieszczanie na stronach internetowych MOSIR w Sochaczewie informacji o dziafalnosci
obiektow.

Sprawdzanie i opisywanie pod wzgledem merytorycznym faktur zakupu ustug, dostaw towardéw
i materiatow wykorzystywanych podczas dziatalnosci obiektu.

Sochaczew, 03-06-2024 roku.




p)

q)
r)
$)
t)
u)
v)

W)

Stosowanie zasad oszczgdnego gospodarowania energig clektryczng i cieply, wody oraz innymi
materiatami eksploatacyjnym.

Dokonywanie zakupow zgodnic z Uslawg Prawo Zamowien Publicznych oraz Ustawy o
finansach publicznych.

Sporzadzanie planu modernizacji, niczbgdnych napraw, konserwacji i wszelkich niezbgdnych
inwestycji, pozwalajacych na prawidlowe funkcjonowanic obiektu. Nadzor nad terminowosciy
ich wykonywania.

Zaopatrzenie obiektu w uslugi, towary, materialy. sprzet i srodki niezbedne do wlasciwego
dziatania, eksploatacji obicktu oraz wykonania niczb¢dnych napraw.

Nadzorowanie terminowego przebiegu konserwacji, przegladdw i napraw urzgdzen na terenic
obiektu.

Przygotowanie planow. analiz i sprawozdan dotyczgcych dzialalnodci obicktu.

Sprzedaz swiadczonych ustug oraz biezace fakturowanie sprzedawanych uslug,

Ustalanie terminow wykorzystania obiektéw,

Prowadzenie dziennika wykorzystania obiektdw.,

Inicjowanie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych.

Czuwanie nad bezpieczenstwem i prawidlowym przebiegiem organizowanych na obiektach
imprez .

Bezposrednio nadzor nad organizowaniem imprez sportowo - rekreacyjnych na obiektach.

Do obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci: |

a)
b)
¢)

[a 1

(¢
e

f)
)

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

wykonywanie zadain sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianic
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony.
jezeli prawo tego nie zabrania;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspdlpracownikami;

zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

5. Warunki pracy na danym stanowisku:

D
2)
3)

4)

wymiar etatu — /1 etatu,

stanowisko — Kierownik gospodarz obiektu sportowego,

miejsce wykonywania pracy — Obiekty Sportowe, ul. Chopina 101, 96-500 Sochaczew,
Obiekty Sportowe, ul. Rumiankowa, 96-500 Sochaczew

stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4h.

6. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w MOSIR Sochaczew, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych w miesigcu maju
2024 roku ksztattowal sie na poziomie ponizej 6%.

7. Dokumenty aplikacyjne:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

list motywacyjny oraz CV,

kserokopie dokumentu poswiadczajace wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o odbytych
studiach),

kserokopie ~dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia ($wiadectwo pracy,
zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu potwierdzajacym okres wymaganego stazu pracy ),
kserokopie zaswiadczefi o ukoficzonych kursach, szkoleniach, uprawnieniach itp.,
kwestionariusz osobowy,

oswiadezenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,




g) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnodci do czynnodei prawnych oraz korzystaniu z pefni
praw publicznych,

h) oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

i) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisku objetym
niniejszym konkursem. ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
niniejszym dokumencie do realizacji procesu obecnej oraz przyszlych rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)
oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w zamknietej kopercie w sicdzibic:
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sochaczewie, ul. Olimpijska 3, 96-500 Sochaczew
(Sekretariat)
lub przesta¢ poczta na adres z dopiskiem:

»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO: Kierownik "

w nieprzekraczalnym terminie do dmia 12.06.2024 r. do godziny 9:00

Aplikacje, ktore wplyng do MOSIR w Sochaczewie po terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze nie
beda rozpatrywane. Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na w/w adres do
dnia 12.06.2024 r. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do nastepnega.etapu rekrutacji zostang o tym
fakcie powiadomione telefonicznie w godzinach 10:00-16:00 w dniu 12.06.2024 r.
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